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Abstract. An extremely current problem for the Republic of Moldova is the migratory
processes of the rural population, expressed by labor flows in this area. The authors consider that
labor migration reflects a sufficient degree of certainty in the well-being of the country of origin
in the case of outflows of migrants from the country, it most likely indicates problems in the
social and economic sphere of the country.

In the article, the object of the research consists in the selection of the variables, in terms of
econometric methods, which determines the key factors influencing the rural migration level in
the Republic of Moldova. The main hypotheses formulated by the authors used in the research
are based on the general assumptions of the regression models. Thus, several econometric
models of the logarithm of the number of migrants (women, men and both sexes), expressed as a
linear, multifactorial regression model in logarithmic form within a panel on the horizon of the
2009-2016 statistical data, have been identified. The results of the processing of models obtained
on the basis of the logarithm of the migratory flow in the rural sector of the Republic of Moldova
generally coincide with the trends of rural migration in the main countries of the European Union
and Russia.

At the same time, the authors confirm that the relatively positive impact of migration on
the labor market in the Republic of Moldova, manifested by the slight increase of the
employment rate and the reduction of the unemployment rate in the country, is countered by the
negative negative effects on the size and structure of the labor force, on the degree of
participation in the labor market by gender.
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INTRODUCERE
Conform datelor Biroului Naţional de Statistică din R. Moldova, în anul 2016 peste hotare

lucrau circa 319 mii persoane, ceea ce constituiau circa 10,6% din totalul populaţiei tării, iar
ponderea moldovenilor plecaţi din mediul rural la muncă peste hotare era de 70,5%. Din cauza
ofertelor reduse de muncă, dar  şi a salariilor mici din mediul rural, migranţii reîntorşi în mediul
rural în Republica Moldova refuză să se reangajeze. Acest fenomen creează un dezechilibru
dintre cererea şi oferta locurilor de muncă în mediul rural [7].

Procesul migraţiei este dificil de surprins pe baza surselor statistice oficiale, deoarece în
legislaţia naţională nu există obligaţia cetăţenilor de a anunţa autorităţile în cazul plecării în altă
ţară. Datele existente pentru migraţie din surse administrative nu acoperă întregul fenomen
complex al migraţiei, existând o subevaluare severă a numărului de migranţi [6; 7].

Lipsa disponibilităţii cifrelor exacte privind migraţia conduce la necesitatea unei noi
gândiri statistice, bazate pe metode de estimare fuzzy prin care să permită institutelor naţionale
de statistică utilizarea, în cadrul procedurii prelucrării datelor statistice, a unor „metode de
estimare statistică bine documentate, bazate pe metode ştiinţifice avansate”.

Modelarea reprezintă principalul instrument de investigare econometrică al fenomenelor
economice. Modelele sunt reprezentări ale sistemelor care pot fi studiate fară ca acestea să fie
atinse fizic, social şi economic. Modelul econometric – expresie formală, inductivă a unei legităţi
economice – reprezintă un mijloc de cunoaştere a unui obiect economic, iar modelarea
econometrică este o metodă care conduce la obţinerea de cunoştinţe sau informaţii noi privind
starea, structura (conexiunile dintre elemente) şi evoluţia unui proces sau sistem economic [1, 3,
4, 6].
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MATERIAL ŞI METODĂ DE CERCETARE
Pentru estimarea dinamicii stocului de migranţi şi impactului procesului asupra situaţiei

macroeconomice din Republica Molodova au fost utilizate sursele oficiale de date ale Biroului
Naţional de Statistică (BNS), 2017, reieşind din faptul că:

- Un model econometric bazat pe tehnici de estimare pe domenii mici poate asigura
determinarea relevantă a stocului de migranţi la nivel naţional în profil rural.

- Fluxurile de migranţi determinate de BNS la nivel naţionala sigură prezentarea acestora
pe structura de vârste şi sexe ai acestora.

- Pentru evaluarea tendinţelor relevante în timp ale migraţiei rurale din R.Moldova se vor
folosi datele statistice oficiale privind fluxurile de migranţi din sectorul rural şi vor fi
formate seriile dinamice ai factorilor selectaţi pentru perioada 2009-2016.

Metoda de estimare a stocului de emigranţi a constat în aplicarea unor modele
econometrice de estimare pe domenii mici. Ea implică producerea unor estimări pentru domenii,
pentru care eşantionul cercetării statistice selective cuprinde un număr mic de unităţi statistice,
sau - în unele cazuri - acestea sunt inexistente. Conceptualizarea sintagmei „estimarea pe
domenii mici” este puţin confuză, deoarece această tehnică se referă la domenii care suportă
niveluri de detaliere/divizare, pentru care numărul de unităţi statistice selectate este redus.
Estimarea pe domenii mici „împrumută” relevanţă şi acurateţe prin combinarea datelor obţinute
din cercetări selective cu informaţii complementare din alte surse de date (surse statistice sau
administrative exhaustive) [5].

Pentru a asigura reprezentativitatea pe domenii mici, estimatorii trebuie să aibă
proprietatea de a nu fi deplasaţi (media estimată a variabilei de interes să reprezinte toate
unităţile statistice din întreaga colectivitate).

Luând în considerare cele menţionate, pentru a descrie mai nuanţat procesul migratoriu din
sectorul rural al R. Moldova au fost identificate câteva modele econometrice ale logaritmului
numărului respectiv de migranţi )ln( t

sY , },,{ femeibarbatisexeambeles exprimat ca un

model de regresie liniară multifactorială în formă logaritmică în cadrul unui panel pe orizontul
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în care au fost incluse ca regresori, în opinia autorilor, următoarele variabile independente (toate
exprimate prin logaritm şi interpretate ca elasticităţi ale migraţiei):


t

sX ,1 - rata de ocupare în câmpul muncii a populaţiei rurale din R. Moldova, %;


t

sX ,2 - rata şomajului, respectiv, a populaţiei rurale din R. Moldova, %;


tX 3 - ponderea sectorului IMM în totalul întreprinderlor pe ţară, %;


tX 4 - venitul din vânzări al sectorului IMM, mil. lei;


tX5 - salariul mediu pe ţară, lei.

În tabelul 1 sunt prezentaţi coeficienţii de elasticitate a influenţei variabilelor independente,
specificate în relaţia (1), asupra evoluţiei numărului de migranţi al ambelor sexe din sectorul
rural al R.Moldova, identificaţi în baza procesării de către pachetul software
IBM.SPSS.Statistics.v20 a datelor statistice respective.

Modelul econometric prezentat în formula (1) pentru sexeambeles  , identificat în baza
acestor coeficienţi de elasticitate, are dependenţa prezentată în formula 2.
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Tabelul 1. Coeficienţii de elasticitate a influenţei variabilelor independente, asupra evoluţiei
numărului de migranţi (ambele sexe) ai sectorului rural din R. Moldova

Model Unstandardized Coefficients
Standardized
Coefficients t

B Std. Error Beta
1 (Constant) 30.111 12.905 2.333

rata_ocup_în_camp_munca_ -1.513 .773 -.704 -1.958
rata_somaj_ -.173 .168 -.867 -1.030
imm_pe_tara -4.156 3.188 -.291 -1.303
venituri_vanzari .079 .292 .482 .270
salariu_mediu_brut_ -.041 .473 -.196 -.087

Sursa: elaborată de autori în baza prelucrării seriilor dinamice.

Principalele ipoteze formulate pentru modelele de regresie simplă se bazează pe ipotezele
generale ale modelelor de regresie [1; 2; 3], fiind exprimate astfel:

 Definirea (specificarea) corectă a modelului.
 Seriile de date nu sunt afectate de erori de măsură.
 Erorile reziduale sunt variabile aleatorii de medie specificată; proprietatea relevă

faptul că ceilalţi factori neînregistraţi, cu excepţia caracteristicii exogene, nu au o
influenţă sistematică asupra mediei caracteristicii endogene.

 Varianta variabilelor reziduale fiind invariantă în timp sau constantă. Această ipoteză
nu este restrictivă în cadrul modelului dezvoltat, deoarece datele statistice sunt oficial
publicate.

 Variabilele reziduale nu sunt autocorelate.

REZULTATE ŞI DISCUŢII
Prin validarea ipotezelor se asigură un nivel ridicat de precizie pentru modelele dezvoltate

şi, implicit, robusteţea parametrilor estimate prin cele două metode principale (Metoda celor
mai mici pătrate şi Metoda versomilităţii maxime), utilizate în cazul modelelor cu efecte
aleatoare (RE – random effects) şi al celor cu efecte fixe (FE – fixed effects). Testarea
semnificaţiei statistice a coeficienţilor modelului şi validarea ipotezelor formulate în
fundamentarea acestuia s-a realizat prin: diferenţierea rezultatelor şi a coeficienţilor estimaţi
prin intermediul celor două categorii de modele cu efecte aleatoare şi fixe realizată cu ajutorul
Testului Hausman; validarea ipotezei absenţei corelaţiilor seriale la nivelul variabilelor
reziduale întreprinsă prin Testul Wooldridge – Lagram Multiplier; ipoteza de
homoscedasticitate a fost validată în baza Testului Breusch- Pagan Lagrangian Multiplier
pentru modelele cu efecte aleatoare, respectiv a Testului Wald modifi cat pentru
heteroscedasticitatea de grup în modelele cu efecte fixe; ipoteza absenţei multicoliniarităţii
validată prin Matricea de corelaţie a variabilelor exogene, precum şi prin rularea regresiilor
auxiliare, iar validarea influenţei individuale şi comune a variabilelor explicative asupra celei
endogene realizată prin intermediul Testului Fisher şi t-statistic, precum şi prin analiza
varianţei (ANOVA).

Pentru identificarea modelului, estimarea şi previziunea indicatorilor econometrici doriţi a
fost utilizate pachetele software IBM.SPSS.Statistics.v20 [8] şi Maple2015.0WindowsX64
(pachetul Regression) [9; 10; 11], care calculează parametrii modelului identificat la nivelul
domeniului stabilit.  Aceste produse program specializate sunt în prezent unele din cele mai
populare instrumente de analiza a datelor statistice, dezvoltat continuu de comunitatea ştiinţifică
internaţională. Pachetul software IBM.SPSS.Statistics.v20 prezintă avantajele specifice unui
astfel de sistem: costuri reduse (costurile sunt generate numai de instruirea personalului care îl
utilizează), uşurinţa personalizării, dar şi a utilizării pachetelor de programe; suportul tehnic
asigurat prin existenţa unei mari comunităţi de utilizatori şi a unor bloguri specifice; up-grade
continuu.
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Modelul şi datele asociate au fost procesate cu ajutorul pachetului econometric
IBM.SPSS.Statistics.v20 (figura 2), utilizând variabile cu date statistice respective şi o variabilă
dummy de timp (de la 1 la 7), pentru perioada 2009-2016.

Principalul obiectiv al analizei de regresie întreprinse este explicarea a cât mai mult posibil
din variaţia variabilei dependente (indicator specific procesului de emigraţie) prin intermediul
variabilelor explicative utilizate în cadrul modelelor asociate.

Rezultatele prelucrării modelelor dezvoltate în baza logaritmului fluxului de migranţi
(femei, bărbaţi şi a ambelor sexe) din sectorul rural al Republicii Moldova în principalele ţări de
destinaţie din Uniunea Europeană şi Rusia relevă, în general, aceleaşi tendinţe
[12;13;14;15;16;17].

Figura 2. Interfaţa grafică a pachetului econometric IBM.SPSS.Statistics.v20.
Sursa: elaborată de autori.

Aceste aspecte fiind subliniate şi de trendul fluxurilor de migranţi femei şi bărbaţi la
nivelul panelului, în perioada de referinţă 2009-2016. Impactul relativ pozitiv al migraţiei la
nivelul pieţei muncii, manifestat prin creşterea uşoară a ratei ocupării şi reducerea ratei
şomajului, este contracarat de efectele negative pregnante asupra mărimii şi structurii forţei de
muncă, respectiv, asupra gradului de participare la piaţa muncii în funcţie de gen.

CONCLUZII
1. Dezvoltarea micului business în mediul rural reprezintă o cale prioritară de reglare a pieţei

muncii, care contribuie direct la crearea noilor locuri de muncă în localităţile rurale.
Actualmente în mediul rural activează mai puţin de o treime din totalul întreprinderilor
micului business. În baza cercetărilor sociologice au fost evidenţiate obstacolele birocratice
şi insuficienţa mijloacelor financiare, care împiedică dezvoltarea micului business în mediul
rural.
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2. Altă cale importantă de reglare a pieţei muncii din mediul rural este dezvoltarea
infrastructurii economice şi sociale rurale: situaţia agravată a infrastructurii de transport şi
drumuri, a turismului rural, a aprovizionării insuficiente a populaţiei rurale cu apă potabilă,
canalizare, gaze naturale, cât şi a dezvoltării insuficiente a infrastructurii sociale provoacă
nivelul scăzut de trai ai populaţiei rurale.

3. Dezvoltarea parteneriatului public-privat în mediul rural este o prioritate vădită în reglarea
pieţei muncii şi crearea noilor locuri de muncă în localităţile săteşti. În acest sens se cer
analizate şi adaptate formele, condiţiile de creare şi modelele de funcţionare a parteneriatului
public-privat din diferite ţări la posibilităţile aplicării lor în mediul rural al R.Moldova.

4. Sistemul de remunerare şi motivaţie a muncii la fel este o cale prioritară de reglare a pieţei
muncii. Situaţia nefavorabilă în domeniul remunerării muncii salariaţilor din mediul rural al
R.Moldova şi gradul insuficient de motivaţie al angajaţilor în activitatea de muncă şi sunt
formulate unele propuneri de ameliorare a situaţiei în această direcţie.

5. Pentru Republica Moldova migraţia unei părţi din totalul forţei de muncă rurale are
implicaţii majore (pozitive şi negative), deoarece modifică numărul şi structura forţei de
muncă, influenţează consumul şi investiţiile în economia ţării, precum şi comportamentul
membrilor gospodăriilor casnice rurale pe piaţa muncii.

6. Rezultatele cercetării subliniază impactul negativ al migraţiei asupra numărului forţei de
muncă din Republica Moldova analizat în panel, atenuat însă de relaxarea presiunilor
generate de persistenţa nivelului ridicat al şomajului. Astfel, intensificarea procesului de
migraţie a forţei de muncă determină reducerea ratei şomajului pentru persoanele cu
educaţie primară şi secundară. Aceasta se poate datora investiţiilor adiţionale în educaţie
realizate de persoanele rămase pentru îmbunătăţirea perspectivelor de ocupare, precum şi
pierderii unei părţi din această categorie de forţă de muncă prin migrare, ea fiind dispusă să
accepte locuri de muncă refuzate de nativii ţărilor gazdă datorită diferenţelor salariale.

7. În ceea ce priveşte efectele pozitive induse de relaxarea presiunilor generate de persistenţa
nivelului ridicat al şomajului sunt contracarate de impactul negativ asupra mărimii forţei de
muncă, în special a celei înalt calificate (cu educaţie terţiară).
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РОЛЬ ПОВЫШЕНИЯ ИННОВАЦИОННОЙ АКТИВНОСТИ
В УНИВЕРСИТЕТАХ

ВАЛЕЕВА Юлия Сергеевна1, ШАРГУ Лилия Степановна2

1Казанский кооперативный институт, Россия
2Аграрный Университет Молдовы, Республика Молдова

Abstract. Higher education is the most important social institution that creates conditions
for the production, preservation and enhancement of scientific knowledge and cultural norms in
society. This responsible mission requires the constant maintenance of systemic compliance of
the work of educational institutions of higher education not only with today's, but also with the
prospective needs of society. This predetermines the high requirements for the preparation of
popular and competitive graduates of higher education organizations, to the level of their ability
to solve scientific, technical, innovative, managerial and other tasks.

Key words: market of educational services, competitiveness, quality, higher educational
institutions.

ВВЕДЕНИЕ
Рынок образовательных услуг представляет собой систему взаимоотношений между

тремя субъектами: производителем, поставщиком и потребителем этих услуг. В
зависимости от характера каждого из субъектов рынок образовательных услуг тоже
весьма специфичен для конкретной страны и зависит от вектора развития экономики
данного государства. Рынок образовательных услуг напрямую связан с созданием
программ и механизмов, обеспечивающих развитие высших учебных заведений. Развитие
высшего образования в Российской Федерации осуществляется в условиях эффективного
использования современных информационных и коммуникационных технологий, с
акцентированием внимания на реализации приоритетных фундаментальных исследований
на базе современных технологических платформ.
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