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Rezumat. In toate timpurile este necesara educatia prin valori chiar daca reprezentanta acestei nevoi este mai
clara, mai ferma 1n intervalele crizelor sociale si morale. Astazi, secolul XXI, suntem intr-o perioada cand nu
este suficient de a orienta actiunea efectiva, organizata si controlata pentru formare, ci trebuie si integreze
referiri lavalori — componente asimilate unei calauze a vietii intr-un ritm accelerat de schimbari. Trecerea de
la informational la practic prezintd necesitatea de a percepe sensul cd intelegerea logica face apel la
explicatia prin cauze si la argumente logice, valorizarea este un tip de intelegere care priveste asezarea
lucrurilor Intr-o ordine a importantei din perspectiva semnificatiei lor pentru prezent si respectiv prospectiv.
Este de ajuns sa privim asupra acestui inceput de mileniu pentru a observa rolul din ce in ce mai mult il
detine informatia, mass-media si, implicit, noua tehnologie a internetului. Dar, datoritd afluxului de
informatie, a devenit mai dificila estimarea valorii informatiei care ni se oferd si suntem confruntati cu
trecerea de la viata reala la una abstracta si virtuala. Plecind de la premisa cé viitorul nu este un loc in care
mergem ci este unul pe care il credm, trebuie sd reconsideram rolul educatiei fatd de sfidarile lansate de
rapiditatea schimbarilor sociale si educationale, In cit sd promovam valorile care sa aduca doar beneficiu
societatii.

Summary. In al times, value education is needed, even if the representation of this need is clearer, stronger
in the intervals of social and moral crises. Today, in the 21st century, we are at atime when it is not enough
to orient the effective action, organized and controlled for training, but must integrate references to values -
components assimilated to a life guide in an accelerated rhythm of change. The shift from informational to
practical shows the need to perceive the meaning that logical understanding calls for explanation by causes
and logical arguments, valorisation is atype of understanding that regards the settlement of thingsin an order
of importance from the perspective of their significance for the present and respectively prospective. It is
enough to look at this beginning of the millennium to observe the role more and more it holds the
information, the media and, implicitly, the new Internet technology. But, due to the influx of information, it
has become more difficult to estimate the value of the information we are offered and we are faced with the
transition from real life to abstract and virtual. Starting from the premise that the future is not a place to go, it
is one that we create, we must reconsider the role of education in the defiance of the rapidity of social and
educational changes, in promoting values that bring only the benefit of society.

Cuvinte cheie: valoare, educatie, perspectiva, educatie prospectiva.

Traditional, in conditiile in care schimbarile se produceau lent, educatia a reprezentat
mecanismul de conservare si reproducere a trecutului. in secolul XXI, este din ce in ce mai
evidentd necesitatea ca educatia sa anticipe viitorul, pregitind personalitatea pentru a se
adapta la cerintele societatii.

Ceea ce defineste epoca noastrd, sustine Liviu Antonesei, [apud 10, p.147] este
caracterul tot mai accelerat al schimbarilor, incepand cu cele tehnologice si sfarsind cu cele
economice, culturale si politice. In acest context, realizim ca educatia se afla in criza, mai
ales din cauza caracterului sdu insertial in raport cu evolutiile din celelalte domenii ale

comunitdtiilor.



Trebuie constientizat afirmatia: ,,in timp de crizd, oamenii se schimba: unii devin mai
responsabili i se maturizeaza, iar altii se tulburd si se destabilizeaza. De aceea, educatia in
timp de criza trebuie sd fie intarire spirituala a copiilor si pdrintilor pentru a nu pierde
echilibrul si speranta. De fapt, educatia modeleaza si cultiva pe om nu numai profesional, ci
si spiritual. Din pacate, in conceptia lumii secularizate de astazi, unii paringi asteapta ca
scoala sd ofere copiilor lor o educatie, care sa le permita sa castige cat mai mult, intr-0
perspectiva strict materialista. Astfel, apare individul “emancipat,, care vrea sa fie cineva
prin ceea ce acumuleaza material, dar care nu acorda multa importanta valorilor spirituale si
morale. In aceastd perspectivd, omul educat numai stiintific poate ajunge si fie in acelasi
timp “’savant si salbatic,,. Insi o educatie solida poate invinge o criza economica.

Etimologic, cuvantul educatie vine din latinescul “duco-ere” care Tnsemna ““a scoate’’si
din prepozitia “ed” (din), asadar “a scoate (pe cineva) dintr-o stare” [24]. Educatia este
aceea care il scoate pe om din starea de natura cu care vine pe lume, pentru a1 ajuta sa se
ridice la starea de fiinta culturala, creativa etc. Educatia este o forma de ajutor pe care cei
care dispun de 0 experienta superioara o ofera semenilor lor care doresc sa-si insuseasca
aceasta experienta.

Educatia este relatia de actiune mijlocitd de valoare, fie cd aceasta este educatorul ca
ins creator sau este educatul consumator de valori cuprinse in intelectul sdu, in puterea sa de
judecata, in trairile, Tn emotiile, sentimentele si dorintele sale, in scopurile, optiunile si
deciziile pe care si le asuma pentru existenta sa si convietuirea sociala.

Gabriel Albu sustine, cd educatia presupune pretuire (reciprocd), apreciere pozitiva
(reciprocd), sustinerea trebuintei de autoactualizare [1, p.371].

Educatia a fost si este Intotdeauna orientata valoric pozitiv, in masura in care se refera
la orice sprijin deliberat, constient si sistematic acordat oamenilor in aceste directii.
Indiferent de varsta educatului, continutul intereseaza prin dubla sa dimensiune, in primul
rand, pentru valoarea de continut in sine, iar, in al doilea radnd, pentru valoarea lor
metodologica sau strategica pe care o contine ( numeroase continuturi prezinta relevantd
limitatd in timp, dar devine valoare instrumentald, fiind material prin care se exercitd
ansamblul functiilor si activitatilor psihice — memorie, atentie, limbaj, gandire etc.)

In acest context, rolurile sistemului educational sunt diverse si importante in
perspectivd. Termenul “perspectiva,, este explcat de dictionar ca Ceea ce se intrevede ca
posibil, realizabil in viitor; posibilitate de dezvoltare, de realizare in viitor a ceva sau a cuiva
[23].

Nevoia omenirii este de a se dezvolta din punct de vedere intelectual si profesional.
Nevoia de a studia la un nivel superior nu a existat dintotdeauna si la acelasi nivel de
intensitate, dorinta de a se studia intr-un mediu formal, institutional, cu cadre didactice
special pregatite, apare mult mai tarziu [20, p.96].

Fiecare societate a incercat sa-si dezvolte sistemul sau de valori, sa deschidd noi

orizonturi ale cunoasterii, ale gandirii si ale actiunii umane, dar fara o depasire a propriilor



limite si a propriilor granite impuse sau autoimpuse. In acest context, se impune luarea in
considerare a tezei conform careea, cunoasterea nu are granite si doar o colaborare la nivel
european sau chiar la nivel mondial poate conduce la satisfacerea necesitatilor de formare
ale umanitatii, la dezvoltarea societatii.

Intr-un context de invatdmant orientat puternic pe pragmatism, pentru care cunoasterea
inseamna aplicare, utilizare, identificare si rezolvare de probleme, o cunoastere teoretica
disociatd de capacitatea de a actiona si de a aplica, nu este de ajuns pentru a produce
asimilarea de conostinte. O astfel de filosofie, continua autorul, este favorabilda dezvoltarii
unui Invatdmant aflat in contact strans cu realitatea, a unui invatdmant pus in serviciul
promovarii dezvoltarii economic si social-culturale; a unui Invdtdmant care urmeaza sa
joace un rol motor in transformarea sociala. Un Invatamant capabil sd pregateascad studenti
de asa maniera incét sd faca fata problemelor practice cu care se vom confrunta mai tarziu in
viatd, in activitatea lor profesionald, probleme neprevizute ale viitorului [18, p.6]. In
continuare, autorul opteaza pentru, un sistem de instruire centrat pe mecanismele procesarii
informatiei in vederea construirii cunoasterii individuale axat pe strategii de gestionare a
proceselor cognitive specifice transformarii de informatii, inclusiv de familiarizare a
studentilor cu strategii metagognitive (de cunoastere a propriilor procese de prelucrare a
informatiei si de autoreglare a acestora) capabile sa sporeasca sensibil performantele
invatarii si sa contribuie la dezvoltarea capacitatii de invatare [18, p.12].

Ce a marcat sec. XXI a fost "Revolutia informationala", evolutia IT-ului care a
schimbat din nou lumea. Secolul in care traim este o explozie de informatii care
bombardeaza individul din orice directie, astfel ca acesta se specializeaza in a recepta doar
ce informatii considera a fi necesare. Contextul geopolitic actual incepe sa se schimbe din ce
in ce mai mult si are ca principald caracteristica instabilitatea. lar informatiile sunt cele care
stau la baza acestor schimbari. Datoritd afluxului de informatie, a devenit mai dificila
estimarea valorii informatiei care ni se ofera si suntem confruntati cu trecerea de la viata
reald la una abstracta si virtuala.

Accesului la informatii da nastere unei societati calitativ diferite care se confrunta cu
probleme noi, precum supraincarcarea informationald si necesitatea credrii a noi forme de
reglementare pentru a controla informatiile ce se revarsa intre persoane, companii sau tari.
In timp ce, prin traditie, economiile de piatd au fost pregitite sa rezolve problema sariciei,
informatiile vor conduce, practic prin definitie, la probleme legate de abundentd si la
intrebari privind instrumentele care ar trebui inventate pentru a face fata acestei abundente.
Ar fi o eroare sd abordam societatea informationala numai sub aspectul ei tehnologic si sa-|
tratdim ca o simpla dezvoltare a tehnologiilor de informare si comunicare. In aceasti ordine
de idel, 0 viziune holistica asupra societatii informationale presupune evidentierea unui sir
intreg de aspecte. Unul din ele fiind prezentat de noi comportamente ale oamenilor si
grupurilor umane, modificandu-le modul de a gandi, de a invata, de a lucra, de a coopera.

Societatea informatiei se dezvolta pe baza unei noi culturi a informatiei.



Cadrele didactice sunt intr-o situatie dificild, atat informatia predatd pana acum, cat si
cea aparutd in ultimii ani este consideratd foarte importanta de a fi transmisa, aceasta situatie
bulverseaza in procesul de selectie. Pentru ca educatia sd fie sdndtoasd, ar trebui sa se
gaseasca solutii pentru problematici precum: formarea initiala a cadrelor didactice, formarea
continud a cadrelor didactice, crearea unei retele de pedagogi cu expertiza, care sa ofere
cadre pentru cercetarea si inovarea domenuilui stiintelor educatiei [apud 10, p.168]. lar
V.M.Cojocariu coreleazd pregatirea acestora cu ritmurile schimbarilor sociale
supraaccelerate si cu posibilitdti umane de interventie morald si profesionala in ameliorarea
crizei sociale si economice, dar mai ales educationale [apud 10, p.169].

In opinia noastrd, critica si revizuirea permanenti a informatiei este necesara pentru
siguranta cd continutul curricular este adecvat destinatiei. Exista probabilitatea ca acesta
reprezinta valorile adultilor, mai degraba decat ale tinerilor, sau pe cele ale studentilor dintr-
o generatie trecuta, decat pe cele ale studentilor de azi. Din acestea, nu trebuie sd deducem
ca valoarea motivationald a unei materii pentru student (fie intrinsecd sau instrumentala)
este acelasi lucru cu faptul ca studentul este constient de valoarea ei, sau cd este capabil sa
argumenteze valoarea acestui obiect de studiu. Toate acestea sunt elemente esentiale ale
educatiei si ale finalitatilor prevazute de procesul educational.

Totodata, societatea bazatd pe cunoastere reprezintd mai mult decat societatea
informationala, ingloband-o de fapt pe aceasta, fiind o etapd superioara a societatii
informationale. Cunoasterea este conceputd drept informatie cu inteles si informatie care
actioneaza. Prin urmare, societatea cunoasterii nu este posibila decat grefatd pe socictatea
informationalda si existd intr-o legatura indisolubila cu ea. Avansul spre socictatea
informationala bazata pe cunoastere este considerat, pe plan mondial, ca o evolutie necesara
pentru asigurarea Dezvoltarii Durabile [17, p. 31-43] in contextul ,,noii economii”, fundata
in principal, pe produse si activitdfi intelectual-intensive precum si pentru realizarea unei
civilizatii socioumane avansate. In lucrarea Pedagogie, G.Viideanu puncteazi: Intr-0
societate normala si dezvoltata, cultura si invatdmantul ca sistem de valori se situeaza, din
punct de vedere moral si financiar, in centrul vietii sociale [apud 20, p.103].

Autorii M. Moraru, P. Popescu-Neveanu, V. Pavelcu, definesc notiunea de valoare ca
o Tnsusire, un criteriu, o reprezentare, un produs, in fond ca obiectivare a esentei umane [14;
15; 16].

Valorile nu sunt direct observabile, ele contin elemente cognitive, afective §i conative,
nu opereazd independent de individ si de campul social, se refera la standardele
dezirabilului, sunt organizate ierarhic in sistemul personalitdtii si relevante pentru
comportamentul real.

Exista cel putin trei sensuri diferite ale notiunii de valoare. Un sens este raportat la:
motivatie - valoarea este apropiatd de valenta si face trimitere la tot ce cautd sau evita un
anumit individ; alt sens este raportat la procesele sociale si organizationale unde valoarea



este echivalenta cu utilitatea sociala; al treilea sens, ideologie in care valoarea este apropiata
de un scop si conduce la accentuarea semnificatiei praxisului sau practicilor sociale [9].

Sistemul educational care se intemeiaza organic pe valori, este eficient si nu devine
formd fara fond. Valorile inseamna cheia de boltd a rostului pe lume al sistemelor
educationale din diferite tari, care nu-si diminueaza rolul sdu In societate si de care nici
comunitdtile carora apartin nu indraznesc sda le minimizeze rolul. Aceste sisteme
educationale — precum cel finlandez, de exemplu — cultiva si transmit peste generatii valori
autentice. Nu dezvolta frica, minciund, meschinarie, ipocrizie. Nu mor incet, surpate in sine,
incremenite in proiect, depasite de viata reald sau pregatind generatii pentru prezent, uneori
pentru trecut, sau axate doar pe asimilare de cunostinte teoretice, pe reproducere.

Sistemul orientarilor valorice determind partea consistentd a direcfionarii personalitatii
si alcatuieste baza relatiilor ei cu: lumea Inconjuratoare, alti oameni, sinele, baza conceptiei
despre lume si miezul motivatiei vietii active, baza conceptiei despre viata si a ,,filosofiei
vietii” [21].

Menirea valorilor umane rezida in asigurarea unui ansamblu de standarde pentru a
directiona eforturile noastre in satisfacerea necesitatilor si pe cat este posibil de a ne
amplifica autoestimarea, adicd a ne face autoimaginea perceputd de noi si de altii
corespunzatoare definitiilor, social si institutional originale, ale moralitd{ii si competentei.
Valoarea este definitd ca fiind o convingere de duratd similard cu un anumit mod de
comportament sau scop al existentei. Asemanator cu oricare alt tip de convingere, valoarea
are trei componente: cognitiva, afectiva si comportamentala [22].

Valorile unei natiuni sau comunitati se regdsesc in curriculum care, prin obiectivele
axate, is1 propune sd educe astdzi pentru viitor. Scoala trebuie sa pregdteasca cetiteni care sa
cunoascd si si respecte cultura in care S-au nascut, si cunoascd valorile nationale etc. In
acest context Sorin Cristea sustine ca dimensiunea axiomatica promovata de paradigma
curriculumului vizeaza:

a) definirea educatiei ca activitate psihosociala;

b) interdependenta permanenta dintre dimensiunea obiectiva (functie si structura de
baza) — subiectiva a educatiei (finalitatile de sistem / ideal, scopuri generale, strategice si de
proces/ obiective: generale, specifice, concrete);

c) vaorificarea tuturor continuturilor generale ale educatiei (morale, intelectuale,
tehnologice, estetice, psihofizice) si a formelor educatiei (formal, nonformala, informal);

d) raportarea permanentd la un context deschis ( sistem social, sistem de educatie,
sistem de invatamant, proces de invatamant, activitati concrete, situatii concrete [7. p.185 ].
In consecintd, invitarea este subordonatd, conceptual si metodologic, dar si normativ si
practic, activitatii de educatie, care are o sferd axiomatica si axiologica mai extinsa.

Daca Sorin Cristea a evidentiat dimensiunea axiomaticd a curriculumului, atunci
Constantin Cucos se axeazd pe educatie in general, unde sustine ca educatia presupune

afirmarea valorilor si nu a non valorilor... din perspectiva reglementarilor etice, sistemul



nostru de invatamant este un primitivism fard margini [apud jurnalul.ro (24 iun.2014) 7,
p.192]. C.Cucos sustine cd, aplicarea cu tact si metodd a conceptelor, ideilor si normelor
pedagogice 1n practica educationald genereaza personalitatea culturala [8, p.192]. Pentru a
fi mai clar, C.Cucos prezinta problema in volumul Educatia axiologica. Problematica si
forme de realizare. In privinta axiologiei, autorul realizeaza o distinctie intre axiologia
pedagogicd (teorie a valorilor raportatd la fenomenul educational) si educatia axiologica
(orientare practica spre asimilare de valori). Prin educatie se previne accesul nonvalorilor in
sistemul de valori constante si fundamentale, care vor deveni convingeri nu doar
reproduceri, ducand la o autonomie si competenta axiologica [8, p.194].

C.Cucos propune experiente, reflectii si solutii pentru dilemele omului responsabil,
facand recurs la amintiri, la gesture, la fapte, la dialoguri, la intamplari personale sau ale
unor personaje cunoscute. Semnificatia acestora are adanci reverberatii educationale, mai cu
seama asupra celor care sunt investiti cu competentd de a asigura un context de invatare
stimulativ. Educatia Intireste si sporeste conduita noastrd in orizontul valorilor [ op.cit.
p.194].

Valoarea caracterizeaza o persoand sau este o caracteristica pentru un grup si
influenteaza selectia modurilor, mijloacelor si scopurilor disponibile ale actiunii; orientarea
spre valoare influenfeaza comportamentul cu privire la naturd, la locul omului in ea, la
relatiile omului cu ceilalti si cum pot fi acestea legate de mediu si de relatiile interumane.

In lucrarea Educatia, profesorul si vremurile (2009) Gabriel Albu prezinti o societate
hipermodernd, caracterizata de ritmul alert, cu efectele asupra erodarii calitdtii relatiilor
umane. Acestea, sustine autorul, au consecinte esentiale asupra sensului educatiei, menite sd
raspundd la provocari noi, cum ar fi imperialismului libidoului, a pierderii politetii, a
recuperdrii fidelitatii, etc. In lumea hipermoderni, educatia devine “sustinitoarea valorilor
(pozitive) ale umanitatii, care au conservat — dintotdeauna — societatea, au onorat si vor
onora fiinta umana suprema, fiind vorba de valori precum: cinstea onestitatea, toleranta,
libertatea, dreptatea, durabilitatea, generozitatea, respectful, spiritual stiintific, creatia etc”[
apud 10, p.119] .

Mai tirziu, in anul 2013 Gabriel Albu sintetizeaza un alt volum despre Relatiile
interpersonale. Aspecte institutionale, psihologice si formativ — educative, volum axat pe
relatiile interpersonale ca valoare.

In contextul viziunii asupra formarii tinerelor generatii, Gabriel Albu propune axarea
pe copil, educatie, culturd, modestie, invatatura, empatie, scoald prietenoasa, libertate,
responsabilitate, curaj, gandire constructiva, creativitate, respect, valori (morale, estetice,
cognitive, religioase, juridice, economice), impact online, autocunoastere, autocontrol,
autoevaluare, compasiune, iubire [apud 10, p.126]. Iar Musata Bocos considera ca, daca am
fi constienti ca prin iubirea si respectul fata de actul educational am putea castiga la nivel
national, institutional si personal foarte mult, atunci am putea observa ca ar trebui sa vorbim

nu de orgolui, ci de incredere in domeniu si nu de modestie, ci despre smerenie pedagogica.



Daca ar exista toate acestea, atunci am putea considera ca existd viziuni mari, strategii pe
termen lung, voci autentice ale domeniului, constructii temeinice [apud 10, p.168].

Problematica secolului XXI prezentata partial mai sus, reflecta necesitatea axarii pe
valoarea modestiei, atat in orizontul cunoasterii, cat si in cel al comportamentului, al
relatiilor cu colegii.

Unul din rolurile de baza a educatiei este transmiterea valorilor si traditiilor de la o

generatie la alta. Este, in fapt, programarea culturald a viitoarelor generatii. In acest sens,
V.Capcelea sustine ca schimbarile cardinale care s-au produs in societatea noastra, in ultimii
douazeci si doi de ani, au modificat substantial programele de studii, s-a scimbat raportul
dintre disciplinele de specialitate si cele de culturd generala, in detrimentul celor din urma.
Exempu prin Etica se permite de a insusi valori ca: umanismul, filantropia, respect fata de
parinti, cumsecadenia, ospitalitatea, recunostinta, pacea, etc. care ar ajuta la dezvoltarea unei
comunicdri eficiente intre generatii, la monitorizarea comportamentului propriu, capacitatea
de a depasi greutatile, vocatie de a face binele din bunavointd [ 5, p.83].
Sistemul de valori al unei persoane, dupa D.Antoci, poate servi la determinarea a ceea ce
aceasta face sau la gradul de reusita al acesteia [2, p.23]. Respectiv, individul interiorizeaza
norme specific mai multor grupuri, la care raporteaza cognitiv, evaluativ si afectiv,
dezvoltand propriile valori individuale. O parte din acestea pot deveni valori comune pentru
o parte din membrii unuia sau mai multor din grupurile de apartenenta, transformandu-se
ulterior, din nou, catre indivizi si manifestandu-se prin indivizi si comportamente. Valorile
devin astfel valori sociale[2, p.37].

Un alt rol educatia 1l are de a antrena gdandirea si dobandirea cunostintelor si
abilitatilor necesare pentru a fi cetdtean al timpului sau.

Rolul de supraveghere zilnica a copiiilor din sistemul prescolar, primar, gimnazial si
chiar liceal atunci cand pdarintii sunt la munca, pentru familiile in care ambii parinti au
serviciu, este extrem de important sa stie ca copiii lor sunt supravegheati intr-un sistem
institutionalizat.

Rolul de imblanzire sociala se refera la copiii si adolescentii care trebuie sa invete sa
tradiascd In comunitati, s invete si sd respecte reguli, ierarhii si autoritati. Sistemul de
educatie trebuie sa transmita si aceste valori (convietuirea, disciplina, respectarea regulilor,
identitatea de grup etc).

Un alt rol important este pregatirea pentru piata muncii. Acesta este in primul rand
rolul educatiei universitare, dar si, partial, al Tnvatamantului liceal si profesional.

Educatia nationala se afld intr-o criza prelungitd pentru cd nu existd o strategie pe
termen lung a acesteia. Dezvoltand tipul de invatare (interactiv-creativ), cadrele didactice
stimuleaza studentii sd devina capabili sd elaboreze proiecte personalizate de Invatare, a-si
asuma responsabilitatea desfasurarii invatarii, constientizand, aplicdnd, (auto)evaluand,

gestionand si dobandind progresiv autonomie in propria formare [4]. Numai astfel educatia



va reusi sa satisfacd nu numai cerinte de integrare sociala ci si nevoile de progres ae
societatii.

In contextul dat, educatia secolului XXI este anticipativa, orientata spre viitor, aceasta
caracteristica este determinata de faptul ca generatia aflatd in perioada de formare, va ajunge
la varsta maturitatii, de aceea formarea (in prezent) trebuie sa se realizeze din perspectiva
exigentelor viitoare.

In fond, dupa G.Berger, prin educatie se urmaresc doud mari scopuri: ,,Primul e, sa
dam copilului cunostinte generale, de care va avea nevoie sd se serveascd: aceasta este
instructia. Celdlalt e, sd pregdtim in copilul de azi pe omul de maiine §i aceasta este
educatia” [3, p.65].

In viziunea unor savanti, evenimentul pedagogic al secolului, remarca N.Silistraru, ar
fi pedagogia prospectiva, pentru cd actualul si viitorul sistem de educatie are urmatoarele
caracteristici:

- educatia devine un proces care va Insoti omul pe tot parcursul existentei sale

active;

- educatia 1s1 va lasd amprenta asupra majoritatii functiilor vitale;

- educatia va deveni accesibild unui numar din ce in ce mai mare de oameni care

vor putea studia acasd prin mijloacele mass-media, la lucru prin ,centrele

multimedia”, prin invatamantul la distantd cu ajutorul computerelor cu functii

didactice [ apud 12, p.100; 16].

In conditiile societitii contemporane, caracterizatd prin accelerarea ritmurilor de
evolutie a vietii socio-profesionale caracterul prospectiv al educatiei se accentueaza.

In sens larg, Educatia prospectiva prevede o noud organizare valoricd a asteptirilor
personalitatii, prin ierarhizarea valorica si semnificativa a competentelor care vor contribui
la atingerea idealului educational [11, p.44 ].

In sens restrans, Educatia prospectivi prezinti un proces organizat si proiectat de
dezvoltare a personalitatii pentru viitor din punct de vedere biologic, psihic si social, de
formare a constiintei si comportamentului proactiv de integrare activa in viata sociala in
continud schimbare.

Raporturile dintre educatie si viitor genereaza mai multe categorii de schimbari, care
privesc;

a) rolurile pe care educatia trebuie sa le indeplineasca 1n viata sociala - ,,viitorul educatiei'.
b) dimensiunile, caracteristicile si modurile de realizare ,,educatia in viitor,,
c) realizarea ei astfel Incat sd raspunda unor cerinte viitoare ,,educatia pentru viitor,,.

Viitorul educatiei are in vedere schimbarile posibile ale educatiei in etapele viitoare
ale dezvoltarii societatii mai ales 1n ceea ce priveste functiile pe care le indeplineste precum
si raporturile cu celelalte subsisteme sociale si cu societatea Tn ansamblul ei. Studiile de

prospectare a viitorului estimeaza cd educatia va indeplini un rol din ce In ce mai important



in dezvoltarea societdtii, manifestindu-se ca factor de progres prin formarea resurselor
umane necesare tuturor activitatilor sociale.
Evitarea situatiei de stagnare, sustine M-V Cojocariu, este determinata de ridicarea educatiei
la ,,realizarea unei personalitdti umane apta de ,,a prevedea pentru a preveni”, capabild de a
declansa schimbarea pozitiva atat la nivelul propriului eu, cat si in afara sa” [6, p.27].
Schimbarea poate fi conceputd ca o reconstructie permanenta a existentei si experientei
viitoare, ceea ce il face apt pe omul mileniului III sd corespunda la un nivel superior
expectantelor sociale de innoire si Tmbogatire culturala.

Educatia viitorului priveste schimbarile probabile ce se vor produce in domeniul
principalelor componente ale educatiei: finalitati, structuri, organizare, curriculum etc.

La inceput de mileniu 1n fata educatiei se pun probleme noi precum:

- evolutii foarte rapide in toate domeniile: economic, politic, social, cultural;

- schimbari politice si economice ca efecte ale valorilor democratiei;

- progrese ale stiintei si tehnicii care vor deschide perspective si exigente noi fatd de
pregatirea oamenilor;

- efectele negative ale dezvoltarii stiintei si tehnicii in planul deteriordrii mediului care vor
solicita masuri corespunzatoare;

- diferente economice si culturale din ce In ce mai accentuate intre state si regiuni ale lumii
care vor putea fi rezolvate prin interventii specifice ale domeniului educational.

Educatia pentru viitor priveste educatia prezenta, realizata din perspectiva unor cerinte
viitoare, astfel incat indivizii sd se adapteze cat mai usor si mai rapid la cerintele societatii.
Educatia pentru viitor se construieste cu mijloacele prezentului. Valorile perene ale
trecutului servesc pentru construirea viitorului. Valorile servesc drept criteriu selectiv a
actiunilor. Pe de o parte, valorile suscita judecati, preferinte si alegeri, pe de alta parte,
valorile constituie principii pentru decizii de comportament.

Educatia, in aceasta tratare, sustine N.Silistraru, este inseparabild de evolutia sociala,
fiind una din puterile ce conditioneaza aceasta evolutie. De aceea, scopurile, continutul si
metodele educatiei trebuie sa fie dinamice, sa corespunda necesitatilor schimbatoare ale
societatii. Aceasta
tratare a educatiei ca interactiune este mai moderna decat educatia influenta [19, p.20-21].

Valorile cuprind continutul educational, fiecare mesaj didactic reprezinta o valoare
legatd de trecut, prezent sau viitor. Formularea obiectivelor pe de o parte anticipa finalitati,
iar acesta sunt exprimate in competente. Competenta prin structura sa pe langa cunostinte si
aptitudini este evidentiata prin atitudini. Atitudinea, in sine, reprezinta o valoare.

Educatia lipsitd de material si orientarea sa valoricd isi pierde nu doar o parte
consistentd si semnificativd din substanta continuturilor detinute, dar isi paraseste insusi
sensul propriu, abandoneaza rostul invatarii umane in contextul unui univers uman, care isi
dobandeste identitatea prin dimensiunea morald. Necesitatea transmiterii valorilor prin

educatie, raspunde imperativului mai cuprinzdtor al invatarii, tendinta conform céruia



individul se straduieste sa fie in armonie cu legile si are In vedere ca activitatea lui, sa
contrinuie atat la binele propriu cét si a altora.

Educatia secolului XXI, conform problemelor existente, are functia de a atenua
efectele negative ale hipertehnologizarii (autismul social, artificializarea vietii),
hiperindividualismul (egocentrismul, conflictul), hiperconsumismul (zeificarea banilor,
obezitatea), hiperconcurenta (invidia, confruntarea), globalizarea (infantilismul, stergerea
identitatii culturale) si, totodatd de valorificare a aspectelor pozitive, precum comunicarea
interculturald, negocierea consensului, toleranta, accesul la alte valori ale umanitatii.
Deducem ca, trecutul invata rezistenta la schimbare, prezentul si viitorul cere innoire
permanentd [8, p.72], astfel continutul educational este foarte important in acest secol al
schimbarilor.

In concluzie, plecind de la premisa ci viitorul nu este un loc in care mergem ci este
unul pe care il credm, trebuie sd reconsideram rolul pedagogilor din secolul XXI fatd de
sfidarile lansate de rapiditatea schimbarilor sociale si educationale, in cat s promovam
valorile care sa aduca doar beneficiu societatii.

In perspectivi, nu putem evita cercetarea, analiza acestor structuri, mecanismele
cognitive, sociale, axiologice si impactul lor asupra influentarii profilului personalitatii si
specificul comportamentului celor care consuma cea mai mare parte a timpului/a vietii lor
ofertalumii digitale [10, p.121].

Educatia este o externalitate pozitiva, deoarece aduce beneficii nu doar partilor direct
implicate, precum furnizorilor de educatie sau persoanelor educate, beneficiile educatiei se
resimt si la nivelul altor parti, precum comunitatile in care trdiesc persoanele educate, se
resimt prospectiv prin “directiile de dezvoltare a educatiei sunt determinate de mutatiile
culturale si progresele stiintifice, de schimbarile economice, de problematica gestiunii
resurselor naturale si a valorificarii mediului ecologic (problematica lumii contemporane),
de schimbarile social-politice, prin care sunt evidentiate atat tendintele viitoarei societati, cat

si punerea in lumina a faptelor purtatoare de viitor,, [ 13, p.83].
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