Expozitia ,,Creatia
deschide Universul”

Vineri, 8 mai 2015, in ca-
drul manifestarilor dedicate
ZILEI EUROPEI, la UTM se va
desfdsura Expozitia lucrdri-
lor de creatie a studentilor
UTM ,,Creatia deschide Uni-
versul” (Campusul Univer-
sitar ,Rdscani’; Centrul de
Excelentd, str. Studentilor,
9/11).

Deschiderea oficiala a
Expozitiei se preconizeaza
pentru ora 10.30. Programul
manifestarii include anunta-
rea rezultatelor Concursului
JJanarul creator”in domeniile
,Creativitatea tehnica”si,Cre-

ativitatea artistica: arhitec-
turd, design, desen artistic,
picturd, sculpturd’, precum si
rezultatele Olimpiadei Teh-
nice (la matematica, fizica,
informatica, chimie); inmana-
rea diplomelor invingatorilor
concursului — elevi din licee
si colegii (ora 10.30-10.50);
vizite la Centrul National de
Tehnologii Spatiale al UTM,
prezentarea infrastructurii
terestre de monitorizare a
zborului microsatelitului ,Re-
publica Moldova” (ora 10.50-
12.00); Concursul lucrérilor
de creatie ale studentilor fa-
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Targul locurilor de munca pentru
absolventii anului 2015

Pe 29 mai 2015 in incinta Centrului de Excelenta al UTM
din str. Studentilor, 9 (in spatele blocului de studii nr. 3 - vezi

schema) se va desfasura

Targul locurilor de munca pentru absolventii anului 2015

Program:
9.30-10.00 -

Deschiderea Targului

10.00-12.30 - Negocierile studentilor cu angajatorii pri-
vind desfdsurarea stagiilor de practica sau angajarea dupa ab-

solvirea UTM.

Este un avantaj prezentarea la Targ cu CV-ul completat in
prealabil in 2-3 exemplare (vezi CV-model si tehnica comunica-
rii cu angajatorii pe www.cariera.utm.md). In acest scop puteti
consulta si Catedra, Departamentul de profil sau Centrul CE-
GHID al UTM (tel. 022-929-229, 022-929-215).

cultatilor si Colegiului Tehnic
+Rube Goldberg-UTM 2015"
(ora 12.10-13.10) si anunta-
rea rezultatelor Concursului
,Rube Goldberg-UTM 2015

Mesager Universitar, Aprilie 2015

inmanarea diplomelor in-
vingatorilor concursului (ora
13.00-13.30)

Expozitia va functiona in
perioada 9-30 mai 2015.

Va fi accesibila si baza de date a Agentiei Nationale pentru
Ocuparea Fortei de Munca — ANOFM privind locurile de mun-
ca vacante pe tot teritoriul republicii.

Stimati absolventi!
Nu ratati sansa de angajare!
Informati-va suficient pentru a incepe
cu succes cariera profesionala!
Organizatori:
Centrul CEGHID UTM, decanatele, departamentele,
catedrele de specialitate ale UTM

Relatii la tel.: 022-929-229, 022-929-215

Salariul cadrelor didactice -
cea mai importanta revendicare pentru

sindicatul de ramura

Sindicatul Educatiei si
Stiintei este unul din prime-
le sindicate de ramurd care
si-a desfasurat congresul - o
importanta actiune a miscarii
sindicaliste, care se organi-
zeaza o data la cinci ani. Con-
gresul are ca sarcini audierea
bilantului activitatii desfasu-
rate si trasarea prioritatilor
pe viitor, alegerea conducerii.
Presedintele nou ales, Dumi-
tru Ilvanov, a mentionat: ,Am
facut bilantul, am trecut in re-
vista toate reusitele si succe-
sele, paralel a fost sonorizat si
un sir de probleme nesoluti-
onate, asupra carora urmeaza
sa muncim. Cele mai impor-
tante dintre acestea sunt: cre-
area conditiilor adecvate de
munca si salariul”. Prin protes-
tele organizate, sindicatele au
reusit in 2014 sa atraga aten-
tia asupra problemelor din
domeniul educatiei si stiintei,
iar dupa negocierile cu auto-
ritatile profesorii au obtinut
majorari de salariu. Tnsa din
cauza devalorizarii monedei
nationale, toate eforturile
sindicatelor au fost practic
reduse la zero. Sindicatele nu
intentioneaza sa se impace
cu situatia si au declarat ca
vor lupta pentru o noua ma-
jorare a salariilor lucratorilor
din sfera invatamantului.
,Un profesor nu poate veni
la lectii sa ofere educatie de
calitate, sa se autoinstruiasca,
daca este coplesit de o sume-
denie de probleme, daca este
preocupat de grijile privind

intretinerea familiei, daca se
gandeste cum sa supravietu-
iascd”, a mentionat presedin-
tele lvanov.

Congresul a adoptat o De-
claratie in care au fost incluse
mai multe revendicari ce tin
de ameliorarea situatiei fin
domeniul educatiei si stiintei.

DECLARATIA adoptata

de delegatii Congresului VI

al Sindicatului Educatiei si
Stiintei din RM

,Noi, delegatii Congresu-
lui VI al Sindicatului Educa-
tiei si Stiintei din RM, repre-
zentanti ai celor cca 120000
membri de sindicat - angajati
din invatdmant, stiinta si din
randurile tineretului studios,

constientizand impor-
tanta misiunii  Sindicatului
Educatiei si Stiintei — apdra-
rea drepturilor fundamentale
ale membrilor sai: dreptul la
muncd, la studii, la protectia
social-economicd etc.,

recunoscand importanta
primordiala a reformarii siste-
mului educational, dezvolta-
rii unui mediu propice pentru
activitatile de cercetare-dez-
voltare, implicare directa a
tinerilor si altor actori de ime-
diatd tangentad in dezvoltarea
durabila a tarii,

exprimand ingrijorarea
privind diminuarea venitu-
rilor angajatilor cauzate de
cresterea galopanta a infla-
tiei, preturilor la marfurile
de larg consum, deprecierea

catastrofald a monedei nati-
onale, fapte care practic au
anihilat majordrile salariale
din 2014,

avand certitudinea ca
numai printr-un dialog social
constructiv cu partenerii vom
asigura stabilitatea in colecti-
ve si un trai decent membrilor
de sindicat,

ne asumam responsabi-
litatea si inaintam urmatoa-
rele revendicari:

1. Neadmiterea elaborarii
unui nou Cod al muncii.

2. Finantarea adecvata a
sferelor educatiei si stiintei,
racordand cheltuielile la ne-
cesitatile institutiilor.

3. Elaborarea unui sistem
echitabil de salarizare a ca-
drelor didactice si stiintifice,
bazat pe calitate, performan-
te, norme de munca.

4. Majorarea substantiala
a salariilor pentru personalul
non-didactic salarizat in baza
RTU, astfel incat categoria | sa
fie egala cu cuantumul mini-
mului de existenta.

5. Majorarea cuantumului
bursei de studii cu 100%.

6. Ratificarea Conventiei
nr. 102 a OIM privind normele
minime de securitate sociala.

7. Armonizarea la cerin-
tele actuale ale legislatiei in
domeniul tineretului.

8. Extinderea pe deplin si
in mod egal a facilitatilor so-
ciale pentru tinerii specialisti,
indiferent de destinatie teri-
toriala, conform repartizdrii
Ministerului Educatiei.

Pentru realizarea acestor
deziderate vom promova in
cadrul parteneriatului politi-
ca de solidarizare si transpa-
renta intru identificarea unor
solutii coerente in vederea
asigurarii unui nivel decent
de viata.

Noi, delegatii Congresului
VI al Sindicatului Educatiei si
Stiintei, pledam pentru stabi-
lirea pacii sociale in colective,
pentru apararea eficienta a
drepturilor si intereselor le-
gitime ale membirilor de sin-
dicat. Mizdm pe sustinerea
structurilor statale si a orga-
nizatiilor internationale.

Pleddm pentru promovarea
aspiratiilor de integrare euro-
peand, spre binele tuturor anga-
jatilor din invatamant si stiintd.

Prezenta Declaratie va fi
expediata Presedintiei, Par-
lamentului, Guvernului si Mi-
nisterului Educatiei al Repu-
blicii Moldova’”

presedintele
Comitetului sindical
colaboratori al UTM,
lon POCAZNOI,conf. dr.

Answersind
Radu Munteanu

Un om cu zambet
larg pe buze, cu vor-
ba domoala si plina
de talc, coborata par-
ca din carti, pregatit
mereu sa raspunda
solicitarilor, chiar
daca pentru aceasta
arede trecut unrausi
o vama (sau mai mul-
te, in functie de caz).
Asa il cunoastem de
ani buni pe distin-
sul profesor clujean,
doctorul inginer Ra-
du-loan Munteanu,
multi ani rector al
Universitatii  Tehni-
ce Cluj-Napoca, un
mare prieten al UTM,
iar din octombrie 2011 si Doctor Honoris Causa al Universi-
tatii noastre. In anul curent, in perioada sirbatorilor de Pasti,
domnia sa atinge ,vdrsta certitudinii senine”, prilej cu care fi
dorim sanatate si curaj pentru a sfida Timpul in continuare.

Spune ca s-a facut inginer din intdmplare. Nascut la Beius,
jud. Bihor (20 aprilie 1945), a absolvit Liceul ,G. Baritiu” din
Cluj-Napoca. Institutia se afla gard in gard cu Politehnica. ,/n
clasa mea 22 de colegi au urmat Politehnica si m-am gdndit ca
ei stiu mai bine ca mine de ce trebuie sé mergem acolo. M-am
dussieucuei.” A, sdrit gardul” si asa a ramas la Politehnica, ale
carei destine le-a condus ulterior ca decan, apoi rector (2004-
2012) si presedinte de onoare. ,E spatiul meu vital, in care am
trait majoritatea vietii mele.”

In acest spatiu a construit o cariera prestigioasa, inscriin-
du-si in palmares 292 de lucrdri stiintifice, 300 de articole de
specialitate, 18 manuale universitare, 34 de carti, 22 brevete
de inventie, 12 certificate de inovatie, 47 de prototipuri si 2
echipamente originale omologate si introduse in fabricatie,
54 contracte de cercetare stiintifica, 18 cursuri universitare, 28
de teze de doctorat in calitate de conducator stiintific, partici-
parea la 89 de reuniuni stiintifice de prestigiu, membru in 79
de comitete stiintifice internationale, in 7 societati stiintifice
din tara si in 13 din straindtate, editor sau membru in bordul
editorial a 11 reviste stiintifice nationale si a 6 internationale,
membru titular al Academiei de Stiinte Tehnice din Romania,
din 2013 vicepresedinte al acesteia, 46 de distinctii si premii in
tara si 45 in straindtate, printre care medalii de aur si argint la
diverse Saloane Internationale de Inventii, Medalia,Merites de
I'Innovation”in grad de Comandor, Bruxelles.

Se uitd cu jind la studentii de azi, despre care spune ca
se afla la varsta ,minunatelor greseli”. Si ca sa-i conduca pe
drumul eruditiei pe care el insusi il adora, a optat in cariera
sa didactica pentru tehnica socratica: refuzand transmiterea
de cunostinte in mod mecanic, preferand antrenarea interlo-
cutorului intr-o perpetua interogatie si o perfectionare con-
stanta. Astfel, a facut din predare o daruire de cunostinte, o
ddruire de sine.

De asemenea, a coordonat colective de cercetare cu care
a adus medalii de aur de la cele mai importante saloane de
inventica din lume: Geneva, Bruxelles, Taipei, Taiwan, Seul,
Budapesta, Zagreb, Varsovia, Moscova, Sevastopol... Dato-
rita acestor realizari, Politehnica din Cluj a reusit sa fie prin-
tre putinele entitati internationale care pot sa acorde premii
la marile competitii internationale de inventica, cum sunt
cele de la Bruxelles si Geneva, considerate clasicele genului
in lume. Dar nu s-a multumit cu atat, ci a infiintat un Salon
de inventica chiar la Cluj. Cand Complexul Expo Transilvania
gazduia un Salon Tehnic Industrial, a realizat un mic coltisor
in care 10 expozanti si-au etalat lucrarile in domeniul ma-
terialelor de constructii, criogenie, telefonie mobila. Era un
demers timid, care a crescut pe parcurs. Din 2004 Salonul are
numele de PROINVENT, iar in 2008 PROINVENT a devenit o
marcd inregistrata a Universitatii Tehnice din Cluj-Napoca, cu
numarul 100.000.

Regreta ca nu poate opri Timpul. ,Nu vdrsta in sine este
importantd, ci cate zile de fericire ai trdit”, spune profesorul in-
giner-filozof. Si cautd sa-si construiasca fericirea din pasiuni.
In timpul liber i place sa faca sport. Timp de 15 ani a jucat in
echipele de rugby din Cluj. Joaca si fotbal. A fost primul ro-
man care a alergat curse de 100 de kilometri. Se intampla in
1973, la Bienne. ,Am alergat in continuu 13 ore si 40 de minute,
féra antrenamente, si sunt mandru de acest fapt”. i place si sa
pescuiascd, insa numai in Delta: ,Merg de cateva ori pe an, cu
aceeasi oameni, de 30 de ani’.

Filosof din fire, spune ca ,viata inseamnd a fi ceea ce sun-
tem capabili sa devenim”. lar segmentul ,devenirii” sale, ori-
entat mereu spre noi orizonturi, este un exemplu de admirat
si de urmat.
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