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În atenţia absolvenţilor UTM !

Sindicatul Educaţiei şi 
Ştiinţei este unul din prime-
le sindicate de ramură care 
şi-a desfăşurat congresul – o 
importantă acţiune a mişcării 
sindicaliste, care se organi-
zează o dată la cinci ani. Con-
gresul are ca sarcini audierea 
bilanţului activităţii desfăşu-
rate şi trasarea priorităţilor 
pe viitor, alegerea conducerii. 
Preşedintele nou ales, Dumi-
tru Ivanov, a menţionat: „Am 
făcut bilanţul, am trecut în re-
vistă toate reuşitele şi succe-
sele, paralel a fost sonorizat şi 
un şir de probleme nesoluţi-
onate, asupra cărora urmează 
să muncim. Cele mai impor-
tante dintre acestea sunt: cre-
area condiţiilor adecvate de 
muncă şi salariul”. Prin protes-
tele organizate, sindicatele au 
reuşit în 2014 să atragă aten-
ţia asupra problemelor din 
domeniul educaţiei şi ştiinţei, 
iar după negocierile cu auto-
rităţile profesorii au obţinut 
majorări de salariu. Însă din 
cauza devalorizării monedei 
naţionale, toate eforturile 
sindicatelor au fost practic 
reduse la zero. Sindicatele nu 
intenţionează să se împace 
cu situaţia şi au declarat că 
vor lupta pentru o nouă ma-
jorare a salariilor lucrătorilor 
din sfera învăţământului. 
„Un profesor nu poate veni 
la lecţii să ofere educaţie de 
calitate, să se autoinstruiască, 
dacă este copleşit de o sume-
denie de probleme, dacă este 
preocupat de grijile privind 

întreţinerea familiei, dacă se 
gândeşte cum să supravieţu-
iască”, a menţionat preşedin-
tele Ivanov.

Congresul a adoptat o De-
claraţie în care au fost incluse 
mai multe revendicări ce ţin 
de ameliorarea situaţiei în 
domeniul educaţiei şi ştiinţei. 

DECLARAŢIA adoptată 
de delegaţii Congresului VI 
al Sindicatului Educaţiei şi 

Ştiinţei din RM
 
„Noi, delegaţii Congresu-

lui VI al Sindicatului Educa-
ţiei şi Ştiinţei din RM, repre-
zentanţi ai celor cca 120000 
membri de sindicat – angajaţi 
din învăţământ, ştiinţă şi din 
rândurile tineretului studios,

conştientizând impor-
tanţa misiunii Sindicatului 
Educaţiei şi Ştiinţei – apăra-
rea drepturilor fundamentale 
ale membrilor săi: dreptul la 
muncă, la studii, la protecţia 
social-economică etc.,

recunoscând importanţa 
primordială a reformării siste-
mului educaţional, dezvoltă-
rii unui mediu propice pentru 
activităţile de cercetare-dez-
voltare, implicare directă a 
tinerilor şi altor actori de ime-
diată tangenţă în dezvoltarea 
durabilă a ţării,

exprimând îngrijorarea 
privind diminuarea venitu-
rilor angajaţilor cauzate de 
creşterea galopantă a infla-
ţiei, preţurilor la mărfurile 
de larg consum, deprecierea 

Salariul cadrelor didactice – 
cea mai importantă revendicare pentru 
sindicatul de ramură
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Pe 29 mai 2015 în incinta Centrului de Excelenţă al UTM 
din str. Studenţilor, 9  (în spatele blocului de studii nr. 3 – vezi 
schema) se va desfăşura

Târgul locurilor de muncă pentru absolvenţii anului 2015
Program:
 9.30-10.00  -  Deschiderea Târgului 
10.00-12.30 -  Negocierile studenţilor cu angajatorii pri-

vind desfăşurarea stagiilor de practică sau angajarea după ab-
solvirea UTM. 

Este un avantaj prezentarea la Târg cu CV-ul completat în 
prealabil în 2-3 exemplare (vezi CV-model şi tehnica comunică-
rii cu angajatorii pe www.cariera.utm.md). În acest scop puteţi 
consulta şi Catedra, Departamentul de profil sau Centrul CE-
GHID al UTM (tel. 022-929-229, 022-929-215).

Expoziţia „Creaţia 
deschide Universul”

Vineri, 8 mai 2015, în ca-
drul manifestărilor dedicate 
ZILEI EUROPEI, la UTM se va 
desfăşura Expoziţia lucrări-
lor de creaţie a studenţilor 
UTM „Creaţia deschide Uni-
versul” (Campusul Univer-
sitar „Râşcani”, Centrul de 
Excelenţă, str. Studenţilor, 
9/11).

Deschiderea oficială a 
Expoziţiei se preconizează 
pentru ora 10.30. Programul 
manifestării include anunţa-
rea rezultatelor Concursului 
„Tânărul creator” în domeniile 
„Creativitatea tehnică” şi „Cre-

ativitatea artistică: arhitec-
tură, design, desen artistic, 
pictură, sculptură”, precum şi 
rezultatele Olimpiadei Teh-
nice (la matematică, fizică, 
informatică, chimie); înmâna-
rea diplomelor învingătorilor 
concursului –  elevi din licee 
şi colegii (ora 10.30-10.50); 
vizite la Centrul Naţional de 
Tehnologii Spaţiale al UTM, 
prezentarea infrastructurii 
terestre de monitorizare a 
zborului microsatelitului „Re-
publica Moldova” (ora 10.50-
12.00); Concursul lucrărilor 
de creaţie ale studenţilor fa-

Radu Munteanu 70

cultăţilor şi Colegiului Tehnic 
„Rube Goldberg-UTM 2015” 
(ora 12.10-13.10) şi anunţa-
rea rezultatelor Concursului 
„Rube Goldberg-UTM 2015”, 

înmânarea diplomelor în-
vingătorilor concursului (ora 
13.00-13.30)

Expoziţia va funcţiona în 
perioada 9-30 mai 2015. 

Târgul locurilor de muncă pentru 
absolvenţii anului 2015

Va fi accesibilă şi baza de date a Agenţiei Naţionale pentru 
Ocuparea Forţei de Muncă – ANOFM privind locurile de mun-
că vacante pe tot teritoriul republicii.

Stimaţi absolvenţi!
Nu rataţi şansa de angajare!

Informaţi-vă suficient pentru a începe 
cu succes cariera profesională!

Organizatori: 
Centrul CEGHID UTM, decanatele, departamentele, 

catedrele de specialitate ale  UTM 

Relaţii la tel.: 022-929-229, 022-929-215

Un om cu zâmbet 
larg pe buze, cu vor-
ba domoală şi plină 
de tâlc, coborâtă par-
că din cărţi, pregătit 
mereu să răspundă 
solicitărilor, chiar 
dacă pentru aceasta 
are de trecut un râu şi 
o vamă (sau mai mul-
te, în funcţie de caz). 
Aşa îl cunoaştem de 
ani buni pe distin-
sul profesor clujean, 
doctorul inginer Ra-
du-Ioan Munteanu, 
mulţi ani rector al 
Universităţii Tehni-
ce Cluj-Napoca, un 
mare prieten al UTM, 
iar din octombrie 2011 şi Doctor Honoris Causa al Universi-
tăţii noastre. În anul curent, în perioada sărbătorilor de Paşti, 
domnia sa atinge „vârsta certitudinii senine”, prilej cu care îi 
dorim sănătate şi curaj pentru a sfida Timpul în continuare.

Spune că s-a făcut inginer din întâmplare. Născut la Beiuş, 
jud. Bihor (20 aprilie 1945), a absolvit Liceul „G. Bariţiu” din 
Cluj-Napoca. Instituţia se afla gard în gard cu Politehnica. „În 
clasa mea 22 de colegi au urmat Politehnica şi m-am gândit că 
ei ştiu mai bine ca mine de ce trebuie să mergem acolo. M-am 
dus şi eu cu ei.” A „sărit gardul” şi aşa a rămas la Politehnică, ale 
carei destine le-a condus ulterior ca decan, apoi rector (2004-
2012) şi preşedinte de onoare. „E spaţiul meu vital, în care am 
trăit majoritatea vieţii mele.”

În acest spaţiu a construit o carieră prestigioasă, înscriin-
du-şi în palmares 292 de lucrări ştiinţifice, 300 de articole de 
specialitate,18 manuale universitare, 34 de cărţi, 22 brevete 
de invenţie, 12 certificate de inovaţie, 47 de prototipuri şi 2 
echipamente originale omologate şi introduse în fabricaţie, 
54 contracte de cercetare ştiinţifică, 18 cursuri universitare, 28 
de teze de doctorat în calitate de conducător ştiinţific, partici-
parea la 89 de reuniuni ştiinţifice de prestigiu, membru în 79 
de comitete ştiinţifice internaţionale, în 7 societăţi ştiinţifice 
din ţară şi în 13 din străinătate, editor sau membru în bordul 
editorial a 11 reviste ştiinţifice naţionale şi a 6 internaţionale, 
membru titular al Academiei de Ştiinţe Tehnice din România, 
din 2013 vicepreşedinte al acesteia, 46 de distincţii şi premii în 
ţară şi 45 în străinătate, printre care medalii de aur şi argint la 
diverse Saloane Internaţionale de Invenţii, Medalia „Merites de 
l’Innovation” în grad de Comandor, Bruxelles.

Se uită cu jind la studenţii de azi, despre care spune că 
se află la vârsta „minunatelor greşeli”. Şi ca să-i conducă pe 
drumul erudiţiei pe care el însuşi îl adoră, a optat în cariera 
sa didactică pentru tehnica socratică: refuzând transmiterea 
de cunoştinţe în mod mecanic, preferând antrenarea interlo-
cutorului într-o perpetuă interogaţie şi o perfecţionare con-
stantă. Astfel, a făcut din predare o dăruire de cunoştinţe, o 
dăruire de sine. 

De asemenea, a coordonat colective de cercetare cu care 
a adus medalii de aur de la cele mai importante saloane de 
inventică din lume: Geneva, Bruxelles, Taipei, Taiwan, Seul, 
Budapesta, Zagreb, Varşovia, Moscova, Sevastopol… Dato-
rită acestor realizări, Politehnica din Cluj a reuşit să fie prin-
tre puţinele entităţi internaţionale care pot să acorde premii 
la marile competiţii internaţionale de inventică, cum sunt 
cele de la Bruxelles şi Geneva, considerate clasicele genului 
în lume. Dar nu s-a mulţumit  cu atât, ci a înfiinţat un Salon 
de inventică chiar la Cluj. Când Complexul Expo Transilvania 
găzduia un Salon Tehnic Industrial, a realizat un mic colţişor 
în care 10 expozanţi şi-au etalat lucrările în domeniul ma-
terialelor de construcţii, criogenie, telefonie mobilă. Era un 
demers timid, care a crescut pe parcurs. Din 2004 Salonul are 
numele de PROINVENT, iar în 2008 PROINVENT a devenit o 
marcă înregistrată a Universităţii Tehnice din Cluj-Napoca, cu 
numărul 100.000.

Regretă că nu poate opri Timpul. „Nu vârsta în sine este 
importantă, ci câte zile de fericire ai trăit”, spune profesorul in-
giner-filozof. Şi caută să-şi construiască fericirea din pasiuni. 
În timpul liber îi place să facă sport. Timp de 15 ani a jucat în 
echipele de rugby din Cluj. Joacă şi fotbal. A fost primul ro-
mân care a alergat curse de 100 de kilometri. Se întâmpla în 
1973, la Bienne. „Am alergat în continuu 13 ore şi 40 de minute, 
fără antrenamente, şi sunt mândru de acest fapt”. Îi place şi să 
pescuiască, însă numai în Deltă: „Merg de câteva ori pe an, cu 
aceeaşi oameni, de 30 de ani”. 

Filosof din fire, spune că „viaţa înseamnă a fi ceea ce sun-
tem capabili să devenim”. Iar segmentul „devenirii” sale, ori-
entat mereu spre noi orizonturi, este un exemplu de admirat 
şi de urmat.

catastrofală a monedei naţi-
onale, fapte care practic au 
anihilat majorările salariale 
din 2014,

având certitudinea că 
numai printr-un dialog social 
constructiv cu partenerii vom 
asigura stabilitatea în colecti-
ve şi un trai decent membrilor 
de sindicat,

ne asumăm responsabi-
litatea şi înaintăm următoa-
rele revendicări:

1. Neadmiterea elaborării 
unui nou Cod al muncii.

2. Finanţarea adecvată a 
sferelor educaţiei şi ştiinţei, 
racordând cheltuielile la ne-
cesităţile instituţiilor.

3. Elaborarea unui sistem 
echitabil de salarizare a ca-
drelor didactice şi ştiinţifice, 
bazat pe calitate, performan-
ţe, norme de muncă. 

4. Majorarea substanţială 
a salariilor pentru personalul 
non-didactic salarizat în baza 
RTU, astfel încât categoria I să 
fie egală cu cuantumul mini-
mului de existenţă.

5. Majorarea cuantumului 
bursei de studii cu 100%.

6. Ratificarea Convenţiei 
nr. 102 a OIM privind normele 
minime de securitate socială.

7. Armonizarea la cerin-
ţele actuale ale legislaţiei în 
domeniul tineretului.

8. Extinderea pe deplin şi 
în mod egal a facilităţilor so-
ciale pentru tinerii specialişti, 
indiferent de destinaţie teri-
torială, conform repartizării 
Ministerului Educaţiei.

Pentru realizarea acestor 
deziderate vom promova în 
cadrul parteneriatului politi-
ca de solidarizare şi transpa-
renţă întru identificarea unor 
soluţii coerente în vederea 
asigurării unui nivel decent 
de viaţă.

Noi, delegaţii Congresului 
VI al Sindicatului Educaţiei şi 
Ştiinţei, pledăm pentru stabi-
lirea păcii sociale în colective, 
pentru apărarea eficientă a 
drepturilor şi intereselor le-
gitime ale membrilor de sin-
dicat. Mizăm pe susţinerea 
structurilor statale şi a orga-
nizaţiilor internaţionale.

Pledăm pentru promovarea 
aspiraţiilor de integrare euro-
peană, spre binele tuturor anga-
jaţilor din învăţământ şi ştiinţă.

Prezenta Declaraţie va fi 
expediată Preşedinţiei, Par-
lamentului, Guvernului şi Mi-
nisterului Educaţiei al Repu-
blicii Moldova.”

preşedintele 
Comitetului sindical 

colaboratori al UTM,
Ion POCAZNOI,conf. dr.

Aniversări

http://www.cariera.utm.md
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