Raport anual privind executarea bugetului si activitatea
administratiei UTM in anul 2016

Raportor:
prof. univ., dr. hab. Viorel BOSTAN,
rector UTM

Urmare din pag. 1
Activitate financiara

Alocatiile de la bugetul de stat pentru realizarea programelor de
studii reprezinta una din sursele de venituri ale UTM. Finantarea
din bugetul de stat pentru cheltuieli de baza - 146,907,000. Com-
parativ cu anul precedent, suma finantarii a crescut cu 16 mil. lei,
datorita indexarii marimilor minime garantate de stat a salariilor
si cuantumului burselor.

Venitul colectat din servicii, lucrari contra plata — 98,515,700 lei.
Sold la inceputul anului — 17,444,000 lei, tranzitoriu pentru urma-
torul an financiar. Ponderea veniturilor provine din taxele de in-
struire - 33,230,000 lei, cu 8,000,000 lei mai putin fata de a. 2015
din cauza reducerii numarului de studenti contractieri.

Suma cheltuielilor constituie 230,108,100 lei, inclusiv: remune-
rarea muncii — 130,015,200 lei, servicii comunale — 26,574,000
lei, procurare mijloace fixe — 8,322,900 lei, reparatii — 9,788,300
lei, altele — 40,092,700 lei. Sold tranzitoriu la finele anului -
15,315,000 lei.

Venitul din granturi internationale pentru cercetare — 777,500
lei, inclusiv: remunerarea muncii — 523,000 lei, deplasari — 81,100
lei, alte cheltuieli — 173,400 lei. Venit din sponsorizari, granturi —
10,489,700 lei.

Buget anual, inclusiv din granturi, sponsorizari — 245,423,600 lei.

Finantare buget pentru cercetare — 6,096,400 lei, inclusiv: 5 pro-
iecte de cercetare fundamentala si 7 proiecte aplicative - 5,246,400
lei; 1 proiect in cadrul Programelor de Stat; 6 proiecte in comun cu
alte tari (Romania, Ucraina, Belarus) — 445,000 lei; 2 proiecte pen-
tru tineri cercetatori — 170,000 lei; 2 proiecte pentru manifestari
stiintifice — 60,000 lei; 1 proiect editare monografii — 25,000 lei.

La capitolul mijloace speciale (proiecte internationale) s-au acu-
mulat 777,500 lei.

Ajutoare materiale sociale — 334,363 lei; sporuri la salarii tinerilor
specialisti — 600,000 lei; premii pentru Cel mai bun manual, Cel
mai bun conducator de grupa, Cel mai bun cercetator - 53,800 lei;
sporuri salariale pentru conditii nocive de munca - 200,000 lei,
alte premii — 4,056,109 lei.

Evaluare interna/externa

381.1 ,,Drept” - evaluare externd ARACIS, acreditare pentru peri-
oada 19.10.2015-18.10.2020;

524.1 ,Electromecanica” - evaluare externa AQAS, acreditare
pentru 19.05.2015-30.09.2020;

542.1 ,Ingineria produselor textile si din piele” — evaluare externa
AQAS, acreditare pentru 24.05.2016-30.09.2021;

584.2 ,Geodezie, topografie si cartografie” - evaluare externa
AQAS, acreditare pentru 24.05.2016-30.09.2021;

Programul de master ,Drept Patrimonial” — evaluare externa
EKKA, acreditare pentru 31.12.2015-30.12.2020.

Editare lucrari didactico-metodice

Au fost editate 88 lucrari didactico-metodice, cu precadere indi-
catii metodice pentru lucrari practice, de laborator, de proiectare
- 60, cursuri teoretice — 28. Majoritatea lucrarilor — in limba ro-
mand, 18 - inrusa, 2 - in engleza.

Studii superioare de doctorat, ciclul III

8 persoane au fost abilitate cu dreptul de conducator de doctorat.
50 doctoranzi au realizat sarcini didactice. 37 persoane inmatri-
culate la studii de doctorat. Sustinute 11 teze de doctor in stiinte,
4 - in termen.

Doctoranzii au raportat 188 participari la expozitii, conferinte na-
tionale, internationale — in Roménia, Ucraina, Germania, Turcia,
Marea Britanie, Rusia; 46 participari in proiecte nationale/ inter-
nationale.
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(extras)

Doi doctoranzi au participat la $coala de vara in domeniul
stiintelor exacte la Universitatea , A. I. Cuza” din Iasi, Roma-
nia: Fiodor BRANISTE, a. III, lucrarea ,Efecte de memorie in
membranele ultra-subtiri din GaN” (cond.: acad. Ion TIGHI-
NEANU); Tatiana OLOINIC, a. I, lucrarea ,Comunicarea optica
cu ajutorul laserelor cu puncte cuantice” (cond.: dr. hab. Vasile
TRONCIU).

Doctoranzii au publicat 161 articole stiintifice, au obtinut 6 breve-
te de inventie, au depus 1 cerere de brevet si au obtinut mai multe
burse de excelenta: Marina CIOBANU, a. III (cond.: dr. hab., prof.
univ. Dumitru TITULEANU) - Bursa de excelentd a Guvernului; Sil-
via ANDRONIC, a. III (cond.: acad. Anatol CASIAN) - Bursa ,,S.
Radautanu”; lon COZMA (cond.: acad. Ion BOSTAN) — bursa Fede-
ratiei Mondiale a Savantilor.

Vasile POSTICA si Nicolai ABABII (cond.: dr. hab., prof. univ. Oleg
LUPAN) au realizat o vasta lucrare colectiva: ,Multifunctional
Materials: A Case Study of the Effects of Metal Doping on ZnO
Tetrapods with Bismuth and Tin Oxides”, 46 pag. Lucrarea a fost
publicata in revista ,,Advanced Functional Materials”, cu factor de
impact 12 (IF) si selectata pentru coperta vol. 27 (editia 6, 10 fe-
bruarie 2017).

La capitolul publicatii stiintifice s-au evidentiat: Fiodor BRANIS-
TE, a. III (cond.: acad. Ion TIGHINEANU) - 9 articole, inclusiv 4
in reviste IF, 2 in reviste nationale, 2 in culegeri internationale, 1
in culegere nationala; Tatiana OLOINIC, a. I (cond.: dr. hab. Va-
sile TRONCIU) - 8 articole, inclusiv 1 in revista IF, 3 in culegeri
internationale, 4 — in culegeri nationale; Marina CIOBANU, a. III
(cond.: dr. hab., prof. univ. Dumitru TIULEANU) - 6 articole, in-
clusiv 1 in revista IF, 1 in revista de categoria B, 2 — la conferinte
internationale, 2 - la conferinte nationale.

Pe 11 aprilie si 12 mai 2016, rectorul UTM, prof. univ., dr. hab.
Viorel BOSTAN a initiat primele intruniri privind organizarea si
desfasurarea in RM a Doctoratului Profesional, prevazut in pre-
miera in Codul Educatiei. Initiativa UTM a fost preluata de CNAA.

Cercetare stiintifica

UTM este unica institutie din RM care se regaseste in clasamentul
numarului de citari Google Academic ,,Top Universities by Google
Scholar Citations”, care urmaregste evaluarea activitatii de cerce-
tare stiintifica.

Au fost atrase fonduri (6873,9 mii lei) pentru implementarea a
28 proiecte de cercetare stiintificd. Rezultatele cercetatorilor
UTM au fost expuse in 9 monografii, 5 manuale, 73 lucrari di-
dactico-metodice, 33 articole in reviste cu factor de impact (IF),
71/192 articole in culegeri internationale/nationale, 69 articole
in reviste nationale de categoria A, B, C, 21/6 teze la conferinte
internationale/nationale. Au fost obtinute 23 brevete de inventii/
hotarari pozitive si inaintate 12 cereri de brevet.

Realizarile stiintifice ale colaboratorilor UTM au fost apreciate
la saloane internationale de inventii: Elvetia (Geneva); Romania
(Cluj, Tasi, Bacau); Croatia (Osijek); Rusia (Moscova) cu 40 medalii
de aur; 5 medalii de argint, 3 medalii de bronz; 9 premii speciale;
20 diplome de mentiune.

Aufost organizate 14 intruniri stiintifice nationale/internationale;
editate 4 numere ale revistei ,Meridian Ingineresc”.

Instruire practica, orientare in cariera

Stagiile de practica (pentru 2500 studenti) au fost organizate in
cadrul a 386 de intreprinderi. Reteaua intreprinderilor-partenere
cuprinde 168 de unitati economice. Au fost organizate doua Tar-
guri ale locurilor de munca, cu participarea a 104 intreprinderi,
care au propus 912 locuri vacante, 864 — pentru stagii de practica.

Manifestdri in vederea atragerii candidatilor la studii:

Olimpiada Tehnica Nationala la matematica, fizicd, chimie, infor-
matica, desen artistic — 132 participanti; Concursul , Tanarul cre-
ator” — 25; Zilele Usilor Deschise — 200;

273 vizite ale profesorilor, studentilor UTM in licee, colegii, ofe-
rind informatii despre studiile la UTM; 68 vizite ale candidatilor
in studenti la UTM;

a V-a editie a Expozitiei ,Creatia deschide Universul”;
cursuri de pregatire pentru BAC la matematica, fizica, chimie, in-
formatica, desen artistic — 200 participanti.

Formare continua

In 2016 au fost perfectionate 3124 persoane, inclusiv: specialisti
din economia nationala — 2598 persoane; cadre didactice din insti-
tutiile de invatdmant vocational tehnic — 526 persoane.

S-a atestat o crestere cu 5% a beneficiarilor de servicii de formare
continud, gratie elaborarii programelor de formare continua soli-
citate de intreprinderi si persoanele interesate de perfectionarea
competentelor profesionale.

Centrul de Excelenta si Accelerare in Design si Tehnologii
ZIPHouse a organizat seminare, workshopuri, master-classuri.
Participanti: 457 — manageri, designeri, antreprenori, profesori,
studenti.

Administratia UTM a subventionat organizarea cursurilor de stu-
diere a limbii engleze si a solicitat Catedrei limbi moderne instru-
irea doritorilor. 2 grupe de profesori urmeaza cursuri de engleza la
a.Ill, 4 grupe — a.ll, 2 grupe - a.I; 26 profesori au absolvit aceste
cursuri: 360 ore, 2 ani.

Departamentul Formare Continuad a asigurat perfectionarea a 526
cadre didactice din institutiile de invatamant VET, inclusiv 397 -
in domeniul psihopedagogiei invatamantului profesional.

Autoguvernare studenteasca

In septembrie 2016 Radio ,,Studentus” a obtinut licenta pentru
emisie in eter pe frecventa 99.0 FM. S-au desfasurat activitati in
domeniile: educatie, formare profesionala, culturd, turism, sport;
PR, relatii externe.

Cooperare regionala si internationala

Au fost incheiate 21 acorduri bilaterale cu universitati de peste ho-
tare, 24 acorduri Erasmus+, 10 acorduri de mobilitati Erasmus+, 4
acorduri-cadru — de catre $coala Doctorala.

Au finalizat proiectele TEMPUS ,Initiative educationale in ingi-
nerie biomedicala in aria de vecinatate estica BME-ENA” (coord.:
Victor SONTEA, FCIM); ,Reforma invatdmantului superior prin
schimb international de cunostinte RETHINK” (prorector Valen-
tin AMARIEI; decan FUA Valeriu LUNGU); ,Retea de transfer teh-
nologic TecTNet” (Andrei CHICIUC, FEIE).

A demarat implementarea proiectelor Erasmus+ , Licenta si master
profesional pentru dezvoltare, administrare, gestiune, protectie
sisteme si retele informatice in intreprinderile din RM, Kazahstan,
Vietnam-LMPI” (16.10.2016-15.10.2019; coord.: Victor BESLIU,
FCIM); ,Elevarea internationalizarii invatamantului superior din
RM - ELEVATE” (16.10.2016-16.10.2019; coord.: prorector Larisa
BUGAIAN).

Continua implementarea proiectelor Erasmus+ ,Introdu-
cerea invatarii bazate pe probleme in RM: pentru sporirea
competitivitatii studentilor si a posibilitatilor de angajare -
PBLMD” (15.10.2015-14.10.2018; coord.: Larisa BUGAIAN);
,Crearea e-retelei pentru promovarea e-learning inovationale in
invatdmantul profesional continuu - TEACH ME” (15.10.2015-
14.10.2018; coord.: Valentin AMARIEI);

S-au derulat 6 programe de mobilitate academicd CEEPUS, 4 pro-
grame AUF, proiectul AUF ,,Centrul de Reusita Universitara”.

Filierele anglofona (FCIM) si francofone (FCIM, FTMIA) au pro-
movat dimensiunea internationald prin participare activa la pro-
gramele de mobilitate si diverse programe internationale.

Biblioteca tehnico-stiintifica

Colectiile bibliotecii s-au completat cu 6740 volume / 987 titluri in
valoare de 343559 lei. De serviciile bibliotecii au beneficiat 11165
utilizatori. S-a oferit acces la 12 baze de date stiintifice si bibli-
ografice. Au fost predate lectii de Cultura Informatiei (audienti:
1514 studenti, 115 cadre didactice). A fost aprobata Politica
institutionala privind accesul deschis la informatie si Regulamen-
tul de organizare/functionare a Repozitoriului - www.repository.
utm.md. Biblioteca a participat la 2 proiecte internationale privind
modernizarea serviciilor informationale.

Reparatii, constructii capitale

Au fost indeplinite lucrari de constructie in valoare de 354,0 mii
lei — reparatia capitald a acoperisurilor ciminului studentesc nr.
3/4 si laboratorului Colegiului Tehnic. Lucrari achitate din Fondul
pentru Eficienta Energetica — 1485 mii lei; efectuate de Serviciul
Administrativ Gospodaresc si CITA ,Etalon”: 8690.5 mii lei — in
blocurile de studii; 2217.6 mii lei — in cdmine. Valoarea totala a
lucrarilor — 10908,0 mii lei.

Senatul a aprobat bugetul-2017

Valoarea totala a serviciilor de la bugetul de stat — 142,280,200
lei, inclusiv: remunerarea muncii - 101,558,600 lei (71,4%); burse
studenti, doctoranzi, postdoctoranzi — 19,085,100 lei, alte cheltu-
ieli — 2,551,400 lei.

Venituri din alte surse — 78,831,500 lei, inclusiv: din taxe de stu-
dii — 33,216,000 lei, alte taxe de instruire — 6,000,000 lei, cazare
camin - 9,500,000 lei, dare in arenda — 2,500,000 lei, granturi,
sponsorizari, donatii - 2,800,000 lei.

Cheltuieli — 221,111,700 lei, inclusiv: 139,109,200 lei - remunera-
rea muncii; 23,827,200 lei — servicii comunale; 6,000,000 lei — pro-
curare mijloace fixe; 8,194,000 lei — reparatii; 43,981,300 lei — alte
cheltuieli.

Din granturi internationale de cercetare si invatamant aflate in
derulare pentru echipament, deplasari, alte cheltuieli — 2,800,000
lei.

Buget conventional prognozat: 215,167,800 lei — cheltuieli; venit
conventional — 221,111,700 lei. Diferenta de 5,943,900 lei — preva-
zuta ca fond de rezerva (acoperire riscuri financiare).



